
�मांक: 44-ए-22/15/1/2018- N&P              िदनांक: 02-06-2025

प�रपप�रप /CIRCULAR

िवषयिवषय: '�थानांतरण�थानांतरण वष�वष�  2025' केके �लए�लए ओ�डशाओ�डशा �े�े म�म� परैामे�डकलपरैामे�डकल संवग"संवग" (समूहसमूह 'सीसी') केके संबधंसंबधं म�म� अंतरअंतर -�ेीय�ेीय �थानांतरण�थानांतरण/तनैातीतनैाती
हेतुहेतु िवक*प+िवक*प+ काका ऑनलाइनऑनलाइन .�तुतीकरण.�तुतीकरण।।

Sub: Online submission of options for intra-region transfer/posting in respect of Paramedical
Cadres (Group ‘C’) in Odisha Region for the ‘Transfer Year 2025’-reg.

 

  कृपया कम�चारी रा1य बीमा िनगम , मु2यालय काया�लय, नई िद4ी 5ारा प सं2या Z-11/11/1/Misc/2021-Med.VI-भाग
(3) िदनांक 28.12.2024 के मा7यम से .सा�रत �थानांतरण /पो9�टग नी�त क; ओर 7यान आक=षत िकया जाता ह ैऔर इस
काया�लय ने �थानांतरण के �लए �र@ पद+ क; सूची के संबधं म� प सं2या 44-ए-22/15/1/2018- एन एंड पी िदनांक
28.05.2025 जारी िकया।

  Kind attention is invited to the transfer/posting policy circulated by ESIC, Hqrs. Office, New Delhi
vide Letter No. Z-11/11/1/Misc/2021-Med.VI-Part (3) dated 28.12.2024 and this office issued letter No.
44-A-22/15/1/2018- N&P dated 28.05.2025 regarding the list of vacancy position for transfer.

  नी�त के अनुसार , Aुप 'सी' परैामे�डकल अ�धकारी �े के भीतर �र@ पद+ के �लए अपनी वरीयता �म .�तुत कर सकते हB।
तदनुसार, संब�ंधत अ�धकारी 02.06.2025 सेसे 09.06.2025 तकतक एचआरएमएसएचआरएमएस मॉDूलमॉDूल केके मा7यममा7यम सेसे अपनाअपना ऑनलाइनऑनलाइन
�थानांतरण�थानांतरण अनुरोधअनुरोध .�तुत.�तुत करकर सकतेसकते हBहB।। नी�तनी�त केके अनुसारअनुसार केवलकेवल ऑनलाइनऑनलाइन �थानांतरण�थानांतरण अनुरोध+अनुरोध+ परपर िवचारिवचार िकयािकया जाएगाजाएगा , िकसीिकसी
भीभी भौ�तकभौ�तक अनुरोधअनुरोध परपर िवचारिवचार नहFनहF िकयािकया जाएगाजाएगा।।

  As per the policy, the Group ‘C’ Paramedical officials may submit their order of preferences for
vacant post within the region. Accordingly, concerned officials may submit their online transfer request
through HRMS module from 02.06.2025 to 09.06.2025. Online transfer requests be only
considered as per policy, no physical request will be considered.

  संब�ंधत काया�लय .मुख से अनुरोध ह ैिक वे अपने �तर पर .ाH सभी अनुरोध+ को , उJ4�खत िववरण+ और अपलोड िकए गए
सहायक द�तावेज+ के उ�चत सKयापन के बाद, 10.06.2025 तकतक ऑनलाइनऑनलाइन मोडमोड केके मा7यममा7यम सेसे अAेिषतअAेिषत कर�कर�।।  काया�लय .मुख,
ऑनलाइन �थानांतरण/पो9�टग आवेदन को �वीकृत/अAेिषत करने से पहले यह सुिन�Lत कर�गे िक संब�ंधत कम�चारी नी�त के
अनुसार �थानांतरण/पो9�टग के �लए आवMयक पाता मानदडं+ को पूरा करता ह।ै काया�लय .मुख यह सुिन�Lत कर�गे िक
10.06.2025 के बाद उनक; ओर से कोई भी �थानांतरण अनुरोध लिंबत न रहे।

  Respective Head of Office (HoO) are requested to forward all the requests so received, from their
end, after due verification of the details mentioned and uploaded supporting documents therein,
through online mode by 10.06.2025. Head of Office, before approving/forwarding the online
transfer/posting application shall ensure that the concerned employee fulfils the required eligibility
criteria for transfer/posting as per the policy. HoO shall ensure that no transfer request remains
pending on their part after 10.06.2025.

  “टN ांसफर मॉDूल” से संब�ंधत कोई भी मुPा केवल आईसीटी .भाग , मु2यालय के साथ ईमेल- ithelpdesk@esic.nic.in
केके मा7यममा7यम सेसे उठायाउठाया जाजा सकतासकता हैहै ।।

  Any issue related to “Transfer Module”, may be taken up only with the ICT Division, Headquarter
through email- ithelpdesk@esic.nic.in.

  सभी िनयंण .ा�धका�रय+ से अनुरोध ह ैिक वे इस प�रप को सभी संब�ंधत कम�चा�रय+ के 7यान म� लाएं।

  All the Controlling Authorities are requested to bring this circular to the notice of all the employees
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concerned.

  यह स�म .ा�धकारी के अनुमोदन से जारी िकया जाता ह।ै

  This issues with the approval of Competent Authority.

संलRक: उपरो@ानुसार                         (मह�S भोई)

                              संय@ु िनदेशक (.शासन)

.�त�लिप सूचना एव ंआवMयक कार�वाई हेत ु.ेिषत/Copy forwarded for information and necessary action to:

1. जोनल �चिकKसा आय@ु, कम�चारी रा1य बीमा िनगम , जोनल काया�लय, रांची।

The Zonal Medical Commissioner, ESI Corporation, Zonal Office, Ranchi.

2. �चिकKसा अधी�क, कम�चारी रा1य बीमा िनगम  अ�पताल, अंगुल / The Medical Superintendent, ESIC
Hospital, Angul.

3. �चिकKसा अधी�क, कम�चारी रा1य बीमा िनगम मॉडल अ�पताल , राउरकेला / The Medical Superintendent,
ESIC Model Hospital, Rourkela.

4. रा1य �चिकKसा अ�धकारी, कम�चारी रा1य बीमा िनगम , �ेीय काया�लय, भुवनेTर। /The State Medical Officer,
ESI Corporation, Regional Office, Bhubanewar.

5. उप �ेीय काया�लय (.भारी), कम�चारी रा1य बीमा िनगम , उप �ेीय काया�लय , झारसुगुड़ा / The Sub Regional
Office (In-Charge), ESI Corporation, Sub Regional Office, Jharsuguda.

6. सहायक िनदेशक (आईसीटी शाखा), �ेीय काया�लय, कम�चारी रा1य बीमा िनगम , भुवनेTर को इस अनुरोध के साथ िक
इस प�रप को �ेीय काया�लय, कम�चारी रा1य बीमा िनगम , भुवनेTर क; वेबसाइट पर अपलोड िकया जाए। / The
Assistant Director (ICT Branch), Regional Office, ESI Corporation, Bhubaneswar with a request
to upload the circular on the website of Regional Office, ESIC, Bhubaneswar.

7. सूचना पW/Notice Board.

 

44-A-22/15/1/2018-N&P I/2606431/2025


		Sample Info
	2025-06-02T11:20:37+0530
	MAHENDRA BHOI




